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	فرم ارزشیابی دوره آموزشی در سطح واکنش
	کد مدرک:                                    FP317 

	
	
	شماره  و تاریخ بازنگری:      00-26/08/92

	
	
	شماره صفحه:                                   1 از 1



	کد دوره:                                                      عنوان دوره:                     

تاریخ شروع:                                                  تاریخ پایان:                                              مدت:

مرکز آموزش:                                                مدرس دوره:

	
	ردیف
	عنوان سئوال
	وزن
	عالی
10
	بسیار خوب
8
	خوب

6
	متوسط

4
	ضعيف

2

	محتوی دوره
	1
	تازگی و جدید بودن محتوای ارائه شده
	
	
	
	
	
	

	
	2
	کیفیت و محتوای منابع و ارتباط آن با مطالب ارائه شده
	
	
	
	
	
	

	
	3
	کاربردی بودن مطالب ارائه شده
	
	
	
	
	
	

	
	4
	مناسب بودن زمانبندی جلسات برای ارائه مطالب
	
	
	
	
	
	

	
	5
	مرتبط بودن مطالب دوره با رشته شغلی و شرح وظایف
	
	
	
	
	
	

	
	6
	مرتبط بودن مطالب دوره با اهداف و وظایف سازمانی
	
	
	
	
	
	

	
	7
	مناسب بودن مدت زمان آموزش
	
	
	
	
	
	

	
	8
	تطابق سرفصل تعیین شده با محتوای ارائه شده
	
	
	
	
	
	

	مدرس دوره
	1
	قدرت بیان مدرس
	
	
	
	
	
	

	
	2
	توانایی مدرس در اداره کلاس
	
	
	
	
	
	

	
	3
	تخصص و تسلط مدرس به محتوا
	
	
	
	
	
	

	
	4
	رعایت ساختار منطقی و منظم در ارائه مطالب
	
	
	
	
	
	

	
	5
	استفاده از روش های نوین آموزش در ارائه مطالب
	
	
	
	
	
	

	
	6
	قدرت مدرس در پاسخگویی به سئوالات
	
	
	
	
	
	

	
	7
	توانائی مدرس در ایجاد انگیزه و مشارکت دادن فراگیران
	
	
	
	
	
	

	
	8
	حضور به موقع مدرس در کلاس و رعایت زمان کلاس
	
	
	
	
	
	

	امکانات اجرایی
	1
	نحوه اطلاع رسانی اجرای دوره
	
	
	
	
	
	

	
	2
	مناسب بودن فضا و مکان آموزشی
	
	
	
	
	
	

	
	3
	مناسب بودن تجهیزات و امکانات سمعی و بصری
	
	
	
	
	
	

	
	4
	میزان نظم در شروع و خاتمه دوره
	
	
	
	
	
	

	
	5
	نحوه پذیرایی و اداره امور
	
	
	
	
	
	

	
	6
	نحوه برخورد مدیریت و کارکنان آموزش
	
	
	
	
	
	

	امتياز كل
	
	

	نظرات و پیشنهادات:


