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جهت تکمیل فرم مذکور موارد ذیل مد نظر قرار گیرد و رعایت شود: کلیه آیتم های مرخصی، تاخیر و غیبت تکمیل شود./فرمها بر اساس سلسله مراتب تنظیم گردد./-فرمها حتماً تایپ شوند./-فرمها بر اساس رابطه استخدامی (رسمی/پیمانی/قراردادی/شرکتی) تفکیک شوند./در مورد کارکنان شرکتی لیست بر اساس گروه تنظیم شود.
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