
فرم ارزشيابي ارتقاء شغلي كارشناسان ارشد، خبره و عالی             
فرم شماره يك

(                               

	1-واحد سازمانی محل خدمت :   
	2-شماره مستخدم :

	3-نام و نام خانوادگي: 
 
	4-نام پدر: :
 
	5-شماره شناسنامه : 


	6_ عنوان پست:                    شماره پست: 
	7_ تاريخ انتصاب

	8-بالاترين مدرك تحصيلي:

	نام مؤسسه آموزشي:

	معدل كتبي : 

	رشته تحصيلي: 

	كاملا مرتبط:(
	تقريباً مرتبط:      
[image: image1]
	غیرمرتبط:     
[image: image2]

	9- سوابق تجربي :   
	10- دوره هاي آموزشي و سمينارهاي علمي : 

	عنوان پست
	مدت تصدي
	مدرك تحصيلي 
	عنوان دوره آموزشي
	مدت به ساعت

	
	روز 
	ماه
	سال
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	جمع ساعات آموزشي
	
	

	11_ ميزان تسلط به زبان خارجي :

	براي دارندگان مدارك تحصيلي: ليسانس 30 امتياز   
[image: image3]       فوق ليسانس 50 امتياز    (     دكتري 70 امتياز      
[image: image4]
دارای مدرک زبان انگلیسی(پیوست)

لازم به ذكر است در صورتي كه دوره هاي آموزش زبان انگليسي را گذرانده باشند از يك مقطع تحصيلي بالاتر بهره مند شده و براي كساني كه داراي مدرك تحصيلي زبان بوده و يا در خارج از كشور تحصيل نموده باشند حداكثر 70 امتياز منظور مي گردد.

	12- آموزش به همكاران : 

	 آموزش به همكاران داراي 5 سال سابقه كار و امضاء يكنفر و تائيد مدير واحد     
[image: image5]        امضاء آموزش ديده: 
  تائيد مدير واحد:

آموزش به همكاران داراي 8 سال سابقه كار و امضاء دو نفر و تائيد مدير واحد     
[image: image6]         امضاء آموزش ديدگان : 
 تائيد مدير واحد:

آموزش به همكاران داراي 11 سال سابقه كار و امضاء سه نفر و تائيد مدير واحد  
[image: image7]         امضاء آموزش ديدگان:               تائيد مدير واحد:

	13- مقالات علمي :
	14- ارائه طرحهاي ارزنده : 

	عنوان مقاله 
	نام نشريه 
	تائيد مدير ذيربط
	عنوان طرح 
	مرجع تائيد كننده

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	15- اكتشاف و اختراع :
	16- ارائه پيشنهادات نو و ابتكاري (براساس نظام پيشنهادات) 

	عنوان
	مرجع تائيد
	عنوان
	مرجع تائيد

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	17- استفاده از نرم افزار :

	الف: دوره هاي مهارت (ICDL):
	دارد
	ندارد
	امتياز

	مفاهیم پایه فناوری اطلاعات (مبانی کامپیوتر)
	
	
	

	استفاده از کامپیوتر و مدیریت فایلها
	
	
	

	واژه پردازها
	
	
	

	صفحه گسترده ها
	
	
	

	بانک های اطلاعاتی
	
	
	

	ارائه مطالب
	
	
	

	اطلاعات و ارتباطات (اینترنت)
	
	
	

	جمع امتياز
	
	
	

	ب: دوره هاي متفرقه در رايانه: 
	
	
	

	افرادي كه داراي قابليت استفاده از نرم افزارهاي تخصصي مربوط به رشته شغلي خود را دارا مي باشند.
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18- كارآيي:
	
	عالي 
	     خوب  
	      متوسط                              
	
	

	19- رضايت ارباب رجوع:
	
	عالي 
	   خيلي خوب
	        خوب
	
	

	20- عضويت در شوراها و كارگروههاي تخصصي و قانوني :  

	رديف
	عنوان شورا يا كارگروه
	شماره و تاريخ ابلاغ
	تاريخ عضويت
	مدت ابلاغ

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	تمامي موارد مندرج در اين فرم با مستندات تطبيق و تائيد گرديد.                                                             امضاء مدير ذيربط:    

	اعضاي كميته اجرایي  طرح طبقه بندي مشاغل  شهرداري بندرعباس 

	رديف
	نام و نام خانوادگي 
	پست سازماني 
	تاريخ و امضاء 

	1
	
	سرپرست معاونت برنامه ریزی و توسعه سرمایه انسانی
	

	2
	
	مدیر نوسازی و تحول اداری 
	

	3
	
	مدیر سرمایه انسانی
	

	4
	
	رئیس اداره منابع انسانی 
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