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	فرم ارزیابی پیمانکار توسط مدیریت هماهنگی و نظارت بر خدمات شهری ناظرین عالیه
	کد مدرک:                              FU625

	
	
	شماره  و تاریخ بازنگری:  01-13/04/00

	
	
	شماره صفحه:                    1 از 1



	ضریب (حداکثر)
	مدیریت هماهنگی و نظارت بر خدمات شهری (مناطق)
	گروه

	نام شرکت :........................
	مدیریت عامل:...........................................
	منطقه :....................
	ناحیه : ................
	A


	4
	1- تعهدات پیمانکار درخصوص وضعیت رفت و روب و نظافت محدوده(کلیه معابر اصلی و فرعی ،پیاده رو ، انهار، رفیوژ ها، معابر خاکی و ...)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	2-تعهدات پیمانکار در خصوص وضعیت عملیات زباله گیری در محدوده (زمان و مسیر زباله گیری ، تفکیک غیر مجاز زباله و ....)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	3-فراوانی میزان ریالی جرائم پیمانکار در طول دوره پیمان.
	

	
	1.عدم جریمه
	2.کم
	3.متوسط
	4.زیاد
	5. خیلی زیاد
	

	
	4- فراوانی میزان شکایات مردمی از نحوه کارکرد پیمانکار.
	

	
	1.عدم گزارش
	2.کم
	3.متوسط
	4.زیاد
	5. خیلی زیاد
	

	
	5- تعهدات پیمانکار درخصوص مکانیزه کردن خودرو های روباز.
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. عدم اقدام
	

	
	6-ارزیابی نظرات مردمی0رابطین بهداشتی و بسیج و...) درخصوص عملکرد پیمانکار
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	3
	7-همکاری با کارفرما و اجرای مناسب و به موقع موارد ابلاغی (شستشو و لایروبی ،خاک و نخاله، شاخ و برگ و ....)
	B

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	8- تعهدات پیمانکار درخصوص پوشش حوادث غیرمترقبه ( مدیریت بحران، بکارگیری قابلیتهای نیروی انسانی و تجهیزات و ماشین آلات)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	9-تعهدات پیمانکار درخصوص تأمین و تدارک مصالح ، ابزار کار و ماشین آلات مورد نیاز طبق مفاد پیمان (رفت و روب و زباله)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	10-عملکرد پیمانکار درخصوص رعایت تعهدات در زمینه عوامل انسانی (پرداخت به موقع حقوق، فیش حقوقی ، حق بیمه ، لیست بیمه ، ایمنی و بهداشت و ...)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	11- پتانسیل (توانایی) مالی پیمانکار درخصوص اجرای مفاد  قرارداد.
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	


	ضریب (حداکثر)
	مدیریت هماهنگی و نظارت بر خدمات شهری (مناطق)
	گروه

	نام شرکت :........................
	مدیریت عامل:...........................................
	منطقه :....................
	ناحیه : ................
	C


	2
	12-میزان تجربه و مهارت (عملی) عوامل پیمانکار در اجرای عملیات خدمات شهری (مدیرعامل، نمایندگان ، سرکارگران )
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	13-نوع تخلفات مرتکب شده در طول پیمان.
	

	
	1.عدم تخلف
	2.درجه4 
	3.درجه3
	4.درجه2
	5.درجه1
	

	
	14-ارزیابی رتبه قبلی پیمانکار.
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	1
	تعهدات پیمانکار درخصوص تأمین تجهیزات انسانی (کفش ، ماسک، لباس کار، کارت شناسایی و ...)
	D

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	تعهدات پیمانکار درخصوص تأمین تجهیزات کارگاه(دفتر، خودرو گشت زنی ، فکس و تلفن و ....)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	


	
	تسلط (تئوری) پیمانکار برمفاد دفترچه پیمان(بخصوص شرایط ویژه پیمان،دستورالعملهای  اداره کار و بیمه های تأمین اجتماعی،ائین نامه های مربوط به مالیات وعوارض قانونی و...)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	حضور موثر پیمانکار وعوامل اجرایی در محدوده و همکاری درخصوص رفع نواقص اعلام شده در زمانهای مختلف
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب


	



امضاء

	ضریب (حداکثر)
	مدیریت هماهنگی و نظارت بر خدمات شهری (حوزه معاونت)
	گروه

	نام شرکت :........................
	مدیریت عامل:...........................................
	منطقه :....................
	ناحیه : ................
	A


	4
	1-تعهدات پیمانکار درخصوص وضعیت رفت و روب و نظافت محدوده (کلیه معابر اصلی و فرعی ، پیاده رو ، انهار، رفیوژ ها، معابر خاکی و ...)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	2-تعهدات پیمانکار درخصوص وضعیت عملیات زباله گیری در محدوده (زمان و مسیر زباله گیری ، تفکیک غیر مجاز زباله و ...)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	3-فراوانی میزان ریالی جرائم پیمانکار و طول دوره پیمان.
	

	
	1.عدم جریمه
	2.کم
	3.متوسط
	4.زیاد
	5. خیلی زیاد
	

	
	4- فراوانی میزان شکایات مردمی از نحوه کارکرد پیمانکار.
	

	
	1.عدم گزارش
	2.کم
	3.متوسط
	4.زیاد
	5. خیلی زیاد
	

	
	5-تعهدات پیمانکار در خصوص مکانیزه کردن خودرو های روباز
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	6- ارزیابی نظرات مردمی(رابطین بهداشتی و بسیج و...) درخصوص عملکرد پیمانکار.
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	3
	7-همکار ی با کارفرما و اجرای مناسب و به موقع موارد ابلاغی(شستشو و لایروبی ، خاک و نخاله ، شاخ و برگ و ....)
	B

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	8-تعهدات پیمانکار درخصوص پوشش حوادث غیر مترقبه (مدیریت  بحران ،بکارگیری حداکثر قابلیتهای نیروی انسانی و تجهیزات و ماشین آلات)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	9- تعهدات پیمانکار درخصوص  تأمین وتدارک مصالح، ابزارکار و ماشین آلات مورد نیاز طبق مفاد پیمان (رفت و روب و زباله)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	10-عملکرد پیمانکار درخصوص رعایت تعهدات در زمینه عوامل انسانی (پرداخت به موقع حقوق ، فیش حقوقی ، حق بیمه ، لیست بیمه ، ایمنی و بهداشت و ....)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	

	
	11-پتانسیل (توانایی) مالی پیمانکار درخصوص اجرای مفاد قرارداد.
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5.نامطلوب
	


	ضریب (حداکثر)
	مدیریت هماهنگی و نظارت بر خدمات شهری (حوزه معاونت)
	گروه

	نام شرکت :........................
	مدیریت عامل:...........................................
	منطقه :....................
	ناحیه : ................
	C


	2
	12-میزان تجربه و مهارت (عملی) عوامل پیمانکار در اجرای عملیات خدمات شهری (مدیرعامل،نمایندگان، سرکارگران )
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	13- نوع تخلفات مرتکب شده در طول پیمان.
	

	
	1.عدم تخلف
	2.درجه 4 
	3.درجه3
	4.درجه2
	5. درجه 1
	

	
	14-ارزیابی رتبه قبلی پیمانکار.
	

	
	1.عدم جریمه
	2.کم
	3.متوسط
	4.زیاد
	5. خیلی زیاد
	

	1
	تعهدات پیمانکار درخصوص تأمین تجهیزات انسانی (کفش ، ماسک ، لباس کار، کارت شناسایی)
	D

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	تعهدات پیمانکار درخصوص تأمین و تدارک تجهیزات  کارگاه(دفتر، خودرو گشت زنی ، فکس ، تلفن و ...)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	فراهم آوردن تسهیلات لازم و همکاری با کارفرما درخصوص (بازرسی ها و تشریفات اداری و تبادل اطلاعات ، مدارک ، مکاتبات و ابلاغات)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	تسلط (تئوری) پیمانکار برمفاد دفترچه  پیمان(بخصوص شرایط ویژه پیمان ، دستورالعملهای اداره کار و بیمه های تأمین اجتماعی ،ائین نامه های مربوط به مالیات و عوارض قانونی و....)
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	

	
	حضور موثر پیمانکار و عوامل اجرایی در محدوده و همکاری درخصوص رفع نواقص اعلام شده در زمانهای مختلف
	

	
	1.عالی
	2.خوب 
	3.متوسط
	4.ضعیف
	5. نامطلوب
	



امضاء
